
OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21
PROSPETTO PRESENZE/ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI CASTELCOVATI

MESE DI RIFERIMENTO: GENNAIO ANNO: 2018
SEGRETARIO COMUNALE

0

di cui assenza per: dal 01/08/2012 Segretario  dott.ssa Fazio in Convenzione con Altri Enti 

 ferie  malattia altro Capo convenzione Cazzago San Martino, che rileva le assenze

AREA AMMINISTRATIVA GENERALE UFFICIO SEGRETERIA 2 Amministrativa

100

di cui assenza per:

 ferie  malattia altro

4

AREA AMMINISTRATIVA GENERALE -ASSISTENTE SOCIALE 1 dipendente 

100

di cui assenza per:

 ferie  malattia altro

1

AREA AMMINISTRATIVA GENERALE  UFFICIO ANAGRAFE 2 amministrativi

100

di cui assenza per:

 ferie  malattia altro

7 2 2 gg recupero eccedenza ore 

AREA ECONOMICA FINANZIARIA (ragioneria e personale - tributi) 1 Resp + 2 Amministrativi

100

di cui assenza per:

 ferie  malattia altro

2 3 3 gg permesso retribuito congedo parentale art. 19

AREA TECNICA (ufficio tecnico e operai manutentori) 1 resp. + 1 geom. 

100

di cui assenza per:

 ferie  malattia altro

6

AREA POLIZIA LOCALE 1 Resp- 2 agenti + 1 amministrativo

100

di cui assenza per:

 ferie  malattia altro

5 6 6 gg  recupero eccedenza ore

RIEPILOGO ASSENZE 13 ESCLUSO SEGRETARIO

100

di cui assenza per:

 ferie  malattia altro

25 0 11

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza

0 0

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza

4 42 9,523809524 90,47619048

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza

1 16 6,25 93,75

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza

9 45 20 80

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza

5 42 11,9047619 88,0952381

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza

6 42 14,28571429 85,71428571

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza

11 96 11,45833333 88,54166667

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza

36 283 12,72084806 87,27915194


