
OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21
PROSPETTO PRESENZE/ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI CASTELCOVATI
MESE DI RIFERIMENTO: APRILE ANNO: 2017
SEGRETARIO COMUNALE

0
di cui assenza per: dal 01/08/2012 Segretario  dott.ssa Fazio in Convenzione con Altri Enti 

 ferie  malattia altro Capo convenzione Cologno Monzese, che rileva le assenze

AREA AMMINISTRATIVA GENERALE UFFICIO SEGRETERIA 2 Amministrativa

100
di cui assenza per:

 ferie  malattia altro
7

AREA AMMINISTRATIVA GENERALE- MESSO COMUNALE E AUTISTA SCUOLABUS  1 messo /autista scuolabus

100
di cui assenza per:

 ferie  malattia altro
6

AREA AMMINISTRATIVA GENERALE -ASSISTENTE SOCIALE 1 dipendente 

100
di cui assenza per:

 ferie  malattia altro
13

AREA AMMINISTRATIVA GENERALE  UFFICIO ANAGRAFE 2 amministrativi

100
di cui assenza per:

 ferie  malattia altro
1,5 16 malattia: 2 episodi - primo episodio di 3 gg, secondo episodio di gg 21 gg dal 13/4 al 10/05 

AREA ECONOMICA FINANZIARIA (ragioneria e personale - tributi) 1 Resp + 2 Amministrativi

100
di cui assenza per:

 ferie  malattia altro
9 5 5 gg perm retr art.19 c2

AREA TECNICA (ufficio tecnico e operai manutentori) 1 resp. + 1 geom. 

100
di cui assenza per:

 ferie  malattia altro
6

AREA POLIZIA LOCALE 1 Resp- 2 agenti + 1 amministrativo

100
di cui assenza per:

 ferie  malattia altro
7

RIEPILOGO ASSENZE 15 ESCLUSO SEGRETARIO

100
di cui assenza per:

 ferie  malattia altro
49,5 16 5

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi m ese di riferimento % di assenza % di presenza
70,5 287 24,56445993 75,43554007

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi m ese di riferimento % di assenza % di presenza
7 96 7,291666667 92,70833333

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi m ese di riferimento % di assenza % di presenza
6 38 15,78947368 84,21052632

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi m ese di riferimento % di assenza % di presenza
14 57 24,56140351 75,43859649

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi m ese di riferimento % di assenza % di presenza
17,5 42 41,66666667 58,33333333

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi m ese di riferimento % di assenza % di presenza
13 16 81,25 18,75

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi m ese di riferimento % di assenza % di presenza
6 19 31,57894737 68,42105263

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi m ese di riferimento % di assenza % di presenza
7 38 18,42105263 81,57894737

n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi m ese di riferimento % di assenza % di presenza
0 0


