OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21
PROSPETTO PRESENZE/ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI CASTELCOVATI

MESE DI RIFERIMENTO:

luglio ANNO: 2012

SEGRETARIO COMUNALE

n°giorni assenza complessivi | n°giorni lavorativim ese di riferimento

% di assenza

| % di presenza

0 [ #DIV/0! | #DIV/O! | #ettstt
di cui assenza per: dal 09/07 al 31/07/2012 dott. Bagala nominato dall'Agenzia Segretari
ferie altro |dal 19/07 in ferie adempimento non di nostra competenza
AREA AMMINISTRATIVA GENERALE UFFICIO SEGRETERIA
2 dipendenti
n°giorni assenza complessivi n°giorni lavorativi m ese di riferimento % di assenza % di presenza
16 44 36,36363636 63,63636364 100
di cui assenza per:
ferie altro
14 2 gg recupero eccedenza ore
AREA AMMINISTRATIVA GENERALE UFFICIO ANAGRAFE
3 dipendenti
n°giorni assenza complessivi n°giorni lavorativi m ese di riferimento % di assenza % di presenza
11,5 73 15,75342466 84,24657534 100
di cui assenza per:
ferie altro
7 2,5 2 gg recupero eccedenza ore
AREA ECONOMICA FINANZIARIA (ragioneria e personale - tributi)
3 dipendenti
n°giorni assenza complessivi n°giorni lavorativi m ese di riferimento % di assenza % di presenza
15 66 22,72727273 77,27272727 100
di cui assenza per:
ferie altro
14 1 gg recupero eccedenza ore
AREA TECNICA (ufficio tecnico e operai manutentori) 1resp. + 1 geom. + 1 operai
n°giorni assenza complessivi n°giorni lavorativim ese di riferimento % di assenza % di presenza
11 66 16,66666667 83,33333333 100
di cui assenza per:
ferie altro
11
AREA POLIZIA LOCALE 3 agenti
n°giorni assenza complessivi n°giorni lavorativi m ese di riferimento % di assenza % di presenza
13 78 16,66666667 83,33333333 100
di cui assenza per:
ferie altro |9 gg congedo matrimonio
3 10 |1 gg perm.studio
RIEPILOGO ASSENZE 16 DIPENDENTI COMPRESO SEGRETARIO E PERS.TEMPO DET.
n°giorni assenza complessivi n°giorni lavorativim ese di riferimento % di assenza % di presenza
66,5 327 20,33639144 79,66360856 100
di cui assenza per:
ferie altro

49 2,5 15




